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La Société Régionale Wallonne du Transport (SRWT) est scandalisée du mouvement de 
grève sauvage lancé ce mardi 12 mai au dépôt de Jemeppe (TEC Liège-Verviers).   
La SRWT condamne l’attitude des travailleurs grévistes : sur le fond, la proposition 
d’accord 2009-2010 du Groupe TEC est plus favorable que l’accord interprofessionnel 
conclu en décembre 2008 par les partenaires sociaux ; sur la forme : la grève sauvage 
non-couverte par les syndicats ne respecte pas la convention collective de travail qui 
détermine les règles en matière de règlement des conflits. 
Cette grève non-préavisée et irrégulière a empêché 60.000 clients du TEC Liège-Verviers 
d’accéder au transport en commun aujourd’hui.   Une vingtaine de lignes desservant les 
communes de Seraing, Flémalle, Grâce-Hollogne et Saint-Nicolas sont touchées par cette 
grève. 
La SRWT demande aux instances syndicales de prendre leurs responsabilités, de ramener 
l’ordre et exige une reprise immédiate du travail, sans quoi l’ensemble du processus de 
dialogue social au sein du Groupe TEC risque d’être remis en cause. 
 
 
La SRWT a pris connaissance de la grève sauvage lancée à 3h du matin ce 12 mai au dépôt de 
Jemeppe. 
 
Ce blocage du dépôt, fermement condamné par la SRWT, fait suite à une réunion de conciliation qui 
s’est tenue hier à Namur afin de déterminer le contenu de l’accord sectoriel 2009-2010 pour le 
transport en commun wallon.   
 
Au terme de cette réunion de travail qui s’est déroulée dans un climat serein et constructif, les 
représentants syndicaux régionaux Transport public ont décidé d’aller présenter la proposition 
d’accord à leur base, une nouvelle réunion réunissant les syndicats et le Groupe TEC étant fixée le 3 
juin 2009. 
 
La SRWT souligne que sa proposition d’accord est plus favorable que ce que prévoit l’accord 
interprofessionnel conclu en décembre 2008 par les partenaires sociaux et ce, dans un contexte 
économique très difficile.   
 
L’accord prévoit la garantie de l’emploi, la préservation de l’intégralité des acquis sociaux, en ce et y 
compris, malgré le pacte des générations, l’aménagement des fins de carrière.  Pour faire face à son 
développement, le Groupe TEC prévoit l’engagement de plusieurs centaines de personnes en 2009 et 
2010. 
 
Malgré cela, des membres du personnel du dépôt de Jemeppe ont décidé de bloquer l’accès au 
dépôt, empêchant ainsi plus de 60.000 personnes d’accéder au transport en commun. 
 
La SRWT condamne fermement cette grève sauvage et souligne son côté totalement déplacé et 
irrégulier.  En effet, cette grève ne respecte pas la Convention collective de travail qui impose, en cas 
de conflit, de tenir une conciliation sociale et en cas d’échec, de déposer un préavis de grève 
permettant d’avertir la clientèle. 
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La période de crise économique que nous traversons actuellement dans le monde impose le respect 
des jeunes générations se trouvant actuellement aux études, les travailleurs, les chercheurs d’emploi 
et plus largement tous les clients du transport en commun. 
 
La SRWT dénonce cette attitude irrespectueuse des syndicats vis-à-vis des utilisateurs du TEC.  Ils 
sont 300.000 par jour et par sens à utiliser le transport en commun wallon pour se rendre à l’école ou 
à leur activité professionnelle.  Ils ne peuvent être les otages d’exigences inacceptables. 
 
La SRWT demande aux instances syndicales de prendre leurs responsabilités, de ramener l’ordre et 
exige une reprise immédiate du travail, sans quoi l’ensemble du processus de dialogue social au sein 
du Groupe TEC serait remis en cause. 
 

 
 
 
 
 
Pour rappel, le Groupe TEC, c’est :  

 
• 243 millions de voyageurs transportés en 2008  
• Un jeune sur 7 de moins de 25 ans possède un abonnement TEC 
• 4.861 membres du personnel 
• 2.237 bus et trams mis en exploitation tous les jours 
• 684 lignes et 38.238 arrêts 
• 115,5 millions de kilomètres parcourus 
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